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Wat ga je doen?

Bij Connexxion Taxi Services werken we samen aan een bereikbaar Nederland voor iedereen.
Onze voertuigen zie je dan ook door heel het land! Voor en achter de schermen zetten onze
collega’s zich volop in om onze reizigers veilig van A naar B te brengen. Wil jij hier een belangrijke
bijdrage aan leveren en een rol vervullen met échte maatschappelijke impact? Word dan planner in
Tilburg!

Als planner verzorg jij samen met een groep gemotiveerde collega’s de dagelijkse planning van het
instellingenvervoer van meerdere locaties. Ouderen die naar een dagbesteding gaan of kinderen
die naar speciaal onderwijs of een instelling gaan: ze kunnen rekenen op jou.

Als oplossingsgerichte planner geef je op meedenkende wijze leiding aan onze chauffeurs tijdens
hun ritten en ben je medeverantwoordelijk voor een goede uitvoering. Een uitdagende baan waarin
jij de schakel bent tussen onze opdrachtgevers en chauffeurs. Kortom, een belangrijke en
afwisselende rol met échte maatschappelijke impact.

Je werkt van maandag tot en met vrijdag wisselend in een vroege of wat latere dienst tussen 07:00
uur en 18:00 uur.

Wat bieden wij jou:

Wij bieden jou stabiliteit; Connexxion Taxi Services is onderdeel van het grote internationale
mobiliteitsbedrijf Transdev. Daarnaast hechten we waarde aan jouw ontwikkeling, zowel op
professioneel als persoonlijk viak. Als planner is je werk afwisselend en maak jij dagelijks het
verschil voor onze reizigers.

Verder bieden wij:

- Uitzicht op een vast dienstverband bij goed functioneren;

- Een salaris tussen €2.668 en €3.506 op basis van 40 uur per week;

« Af en toe rust: 24 vakantiedagen;

- Altijd in mei: 8% vakantiegeld;

- Duurzaam onderweg: een (elektrische) fiets via Lease a Bike;

« Wij zorgen voor nu én later: pensioen volgens Pensioenfonds Vervoer;

« Prettig team met informele werksfeer.
Wat breng je mee?
Je hanteert een mensgerichte en dienstverlenende aanpak. Onze chauffeurs kunnen altijd bij jou
terecht met vragen over routes. Je bent op zoek naar verbetering en realiseert een efficiénte en
effectieve inzet van de chauffeurs en voertuigen.
Verder vragen wij:

» Minimaal MBO werk- en denkniveau;

« Goede planvaardigheden, analytisch en probleemoplossend vermogen;
- Affiniteit met automatiseringssystemen;

« Flexibiliteit;

Stressbestendigheid.
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