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Zorg jij er elke dag voor dat iedereen in Nijmegen en omgeving van A naar B kan? Sleutel jij samen
met je collega’s aan onze bussen, bedrijfswagens in het nieuwste (elektrische) wagenpark? Als
eerste bedrijfsautotechnicus bij Transdev - het grootste mobiliteitsbedrijf van Nederland -
vertrouwen we op jouw enthousiasme en technische inzicht.

Wat ga je doen?

Als eerste bedrijfsautotechnicus bij Transdev voer je zelfstandig onderhoud en reparaties uit van
bussen, bedrijffswagens. Zo maak jij als technisch specialist dagelijks het verschil voor
honderdduizenden reizigers in Nederland.

Een verantwoordelijke functie dus, waarin jij

- Zelfstandig onderhoud uitvoert aan de nieuwste bussen en bedrijfswagens;
- Met passende oplossingen komt voor de door jou gestelde diagnoses;
« Complexe reparaties uitvoert;

- Je technische kennis inzet om te zorgen dat jouw collega’s elke dag veilig de weg op kunnen.
Werken bij Transdev is werken als één van de ruim 7000 leiders die we in dienst hebben. Wij
hebben vertrouwen in iedereen die bij ons binnenkomt, je bent niet voor niets onderdeel van ons
team. Wij geloven in jou en jouw expertise. Als eerste bedrijfsautotechnicus zorg je voor
vertrouwen, verbinding en verbetering.

Wat wij jou bieden:

Bij Transdev werk je in een professioneel team waarin we elkaar ondersteunen en versterken. Je
krijgt de vrijheid om jouw technische talent volop te benutten, met eigen gereedschap en voertuigen
van topmerken als Mercedes, MAN en lveco. Wij investeren in jouw ontwikkeling en waarderen
jouw inzet op een manier die bij jou past. Daarnaast bieden we:

« Ons vertrouwen: een vast contract na 1 jaar;

+ Een salaris tussen €3.127 en €4.076 per maand;

- 8% vakantiegeld, een eindejaarsuitkering van 1,15% en een jaarlijkse bruto uitkering van
€400;

« Af en toe rust: 24 tot 29 vakantiedagen, afhankelijk van je leeftijd;

Extra vrije dagen: 17 of 26 ATV dagen, afhankelijk van je leeftijd en dienstjaren;
- Toolkit: smartphone en laptop;

« Wij zorgen voor nu én later: pensioen volgens Rail & OV;

« Duurzaam onderweg: een (elektrische) fiets via Lease a Bike na 1 jaar;

- Reiskostenvergoeding volgens de CAO OV.
Klaar voor een volgende stap? Mocht je al het niveau van diagnosetechnicus hebben, dan bieden
wij de mogelijkheid je te ontwikkelen in management of leidinggevende functies.

Wat breng je mee?

Je sleutelt graag aan de nieuwste (elektrische) voertuigen. Je hebt kennis van elektronica en
ontwikkelt je hierin graag verder. Of je nu zelfstandig of samen met je collega’s werkt: met jouw
vindingrijkheid ga je geen technische uitdaging uit de weg.

Verder vragen wij:

« 0-3 jaar relevante werkervaring;
- Een afgeronde opleiding BAT of EBAT;
- Een geldig rijbewijs B (eventueel C) en D (of je bent bereid deze te halen);

- Bereidheid tot het volgen van trainingen die worden betaald door Transdev.
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