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Ben jij een ervaren manager die graag aan de slag gaat met het structureren en beheren van
kwaliteitsmanagementsystemen? Wil je een belangrijke bijdrage leveren aan een bedrijfscultuur
waarin continu meten en verbeteren centraal staat? Bij Transdev — het grootste mobiliteitsbedrijf
van Nederland — rekenen we op jouw expertise en verbindend vermogen.

Wat ga je doen?

Als Quality & Certificeringsmanager speel je een cruciale rol in het waarborgen van een effectief en
werkbaar certificeringsproces. Samen met je stakeholders zorg je ervoor dat dit proces niet alleen
voldoet aan de eisen, maar ook praktisch toepasbaar is. Je leidt interne auditoren op, begeleidt
zowel interne als externe audits en werkt nauw samen met het team om de hoogste
kwaliteitsnormen te waarborgen.

Met jouw ervaring in ondersteunende softwarepakketten help je proceseigenaren bij het opbouwen
van heldere en toegankelijke datadocumentatie. Je zet je in voor een toekomstbestendig plug-in
managementsysteem en maakt weloverwogen keuzes voor een praktisch en levend
kwaliteitsmanagementsysteem.

Wat bieden wij jou?

Bij Transdev werk je in een team dat jouw persoonlijke en professionele groei stimuleert, met
kansen om internationaal ervaring op te doen in 19 landen. Je krijgt ruimte voor ontwikkeling via
trainingen, werkt aan innovatieve projecten en hebt de vrijheid om je werk op jouw manier te
organiseren. Daarnaast bieden we;

« Ons vertrouwen: een vast contract na 1 jaar;

« Een salaris tussen €6.000 en €7.500 per maand;

- 8% vakantiegeld, een 13e maand en een jaarlijkse winstafhankelijke variabele beloning van
maximaal 12%;

- Voldoende rust: 25 tot 30 vakantiedagen, afhankelijk van je leeftijd;

- Toolkit: smartphone en laptop;

« Thuiswerken mét vergoeding en thuiswerkbudget van €500;

» NS-business card of tegemoetkoming in reiskosten;

« Wij zorgen voor nu én later: pensioen volgens Rail & OV.
Wat breng jij mee?
Je bent een ondernemende manager met oog voor overzicht, planning en organisatie.
Samenwerken en initiatief nemen zijn voor jou vanzelfsprekend. Je werkt onafhankelijk en accuraat
en weet wat er nodig is om problemen te analyseren en op te lossen. Daarnaast beschik je over;

- HBO+ werk- en denkniveau;

- Minimaal 3 jaar werkervaring binnen project- en programmamanagement met ervaring in
kwaliteitssystemen, 1ISO-certificering en prestatieladders;

- Affiniteit met de mobiliteitsbranche;

- Kennis van datadocumentatie, waarbij kennis van Zenya een pré is;

« Ervaring met ondersteunende softwarepakketten;

« Goede schriftelijke en mondelinge communicatievaardigheden.
Waarom kiezen voor Transdev?
Werken bij Transdev betekent deel uitmaken van een team van ruim 7.000 leiders die we in dienst
hebben. We hebben vertrouwen in iedereen die bij ons binnenkomt; je bent niet voor niets
onderdeel van ons team. We geloven in jou en jouw expertise. Als Quality & Certificeringsmanager
werk je mee aan vertrouwen, verbinding en verbetering.

Ben je enthousiast geworden over deze functie? We kijken uit naar jouw sollicitatie! Stuur je cv en
motivatiebrief en wie weet ben jij binnenkort onze nieuwe collega.
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