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Als Cyber Risk Officer bij Transdev ben jij de verbindende schakel tussen strategie en uitvoering op
het gebied van informatiebeveiliging. Je ziet risico’s niet als obstakels, maar als kansen om
processen te verbeteren. Met scherpe analyses, heldere adviezen en een praktische aanpak zorg
jij voor échte impact. Je helpt collega’s vooruit, brengt structuur aan en vergroot het bewustzijn
rond cybersecurity binnen de organisatie.

Wat ga je doen?

In deze rol werk je nauw samen met collega’s van verschillende afdelingen, van IT tot
management. Je voert gesprekken over risico’s op een manier die verbindt en stimuleert
samenwerking. Je ontwikkelt processen en middelen die zorgen voor overzicht en bewustwording
op het gebied van cybersecurity. Daarbij zorg je dat eigenaarschap bij de juiste mensen komt te
liggen en ondersteun je hen in het verder ontwikkelen van hun rol.

Je draagt actief bij aan projecten door het classificeren van informatie en het borgen van passende
beveiligingsmaatregelen. Met jouw kennis en aanpak wordt informatiebeveiliging niet alleen beleid,
maar iets dat écht leeft binnen de organisatie.

Wat bieden wij jou?

Bij Transdev krijg je de ruimte om op jouw manier het verschil te maken. Je werkt binnen een
organisatie waar digitale veiligheid essentieel is voor miljoenen reizigers én voor jouw collega’s. Je
komt in een omgeving waar je serieus genomen wordt, waar jouw ideeén ertoe doen en waar je
jezelf verder kunt ontwikkelen — professioneel én persoonlijk. Verder krijf je van ons;

- Salaris tussen €4.774 en €7.502 bruto per maand;

- Een maximale variabele beloning van 12%, een 13e maand en 8% vakantietoeslag;

+ Voldoende rust: 25 tot 30 vakantiedagen leeftijdsafhankelijk;

- De mogelijkheid om deels thuis te werken en een budget van €500 om een thuiswerkplek in
te richten;

- Alles goed geregeld: een smartphone en laptop;

« Vergoeding van jouw reiskosten conform CAO OV;

- Wij zorgen voor nu én later: een goede pensioenregeling bij Pensioenfonds Rail&OV.
Wat breng jij mee?
Je bent analytisch sterk, werkt gestructureerd en weet tegelijkertijd goed te schakelen met mensen
op verschillende niveaus. Je kunt complexe informatie helder overbrengen en weet anderen daarin
mee te nemen. Je denkt vooruit, behoudt overzicht en bent altijd nieuwsgierig naar verbetering.
Je beschikt over minimaal een hbo-diploma in een relevante richting, zoals Informatica of Security
Management. Daarnaast heb je ten minste vijf jaar ervaring met security risk management en ben
je gecertificeerd in bijvoorbeeld CRISC, CISM of CISA. Je hebt ervaring met het implementeren
van IT control frameworks en 1ISO27001 en weet hoe je KRI's en KPI's moet opstellen en
monitoren. Ook ben je vertrouwd met GDPR en werk je gemakkelijk samen met juridische en
privacy-specialisten binnen complexe organisaties.
Waarom kiezen voor Transdev?
Bij Transdev werk je in een organisatie met een maatschappelijke missie: mensen veilig en
betrouwbaar van A naar B brengen. Digitale veiligheid is daarbij essentieel, en jouw rol als Cyber
Risk Officer is daarin van grote waarde. Je krijgt de ruimte om te bouwen, te verbeteren en écht
verschil te maken in een organisatie die volop in beweging is.
Solliciteer nu!
Herken jij jezelf in deze functie en wil je jouw expertise inzetten voor een toekomstbestendige
mobiliteitsorganisatie? Solliciteer dan vandaag nog en laat zien hoe jij Transdev helpt om digitaal
sterker en veiliger te worden. We kijken uit naar je reactie!



	jobboard versie
	jobboard versie


